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Ontdek en ga in gesprek
over jouw

loopbaanmogelijkheden!



Gesprekswijzer

Sta jij aan het roer van jouw loopbaan?

In deze verpleegkundige loopbaanwijzer krijg je een
overzicht van de loopbaanmogelijkheden die er
binnen het LUMC zijn. Je vindt hier een beschrijving
van de verpleegkundige functies. En krijgt overzicht
waar je naartoe kunt doorgroeien binnen zorg,
management, beleid, onderwijs en onderzoek.
Binnen de zorg zie je voor welke afdelingen of
vakgebieden je kunt werken, welke opleidingen er
nodig of mogelijk zijn en waar je naartoe kunt
doorgroeien.

Wanneer kan je de loopbaanwijzer inzetten?

De loopbaanwijzer kun je gebruiken om zelf de
mogelijkheden binnen het LUMC te verkennen.
Maar ook kun je de loopbaanwijzer gebruiken als
gesprekstool tussen jou en je leidinggevende.

Bij vragen over deze verpleegkundige
loopbaanwijzer kun je contact opnemen met
verpleegkundige vernieuwing.

Klik op 1 van de titels in de rechterbalk
om gemakkelijk terug te gaan naar de
betreffende pagina

Verpleegkundige functies

Klik door op de verpleegkundige functies en je
vindt een functieschrijving en/of -typering

Zorg

Klik je door op de mogelijkheden binnen kliniek, functie
afdelingen/dagbehandeling/ondersteuning

of polikliniek, dan vind je daar een beschrijving van de
afdeling, informatie over welke opleidingen op

deze afdeling verplicht zijn of tot de mogelijk behoren
en welke ontwikkelmogelijkheden er zijn.

Daarnaast vind je informatie over de bestaande
functies en hoe deze functies gewaardeerd worden. Ten
slotte zie je hier hoe je in contact kunt komen en hoe je
eventueel openstaande vacatures kunt vinden.

Management/Beleid/Onderzoek/Onderwijs
Klik je door op management, beleid, onderzoek en/of
onderwijs dan vind je een beschrijving van
de loopbaan mogelijkheden en contactgegevens in
deze richtingen.

Inhoud

b Gesprekswijzer

b Verpleegkundige

loopbaanwijzer

& Jouw mogelijkheden



mailto:verpleegkundigevernieuwing@lumc.nl?subject=Vragen/opmerking%20omtrent%20loopbaanwijzer

Algemene verpleegkundige functies

Binnen het Leids Universitair Medisch Centrum vervullen verpleegkundige functies een integrale rol in het
zorgproces. Verpleegkundigen in het LUMC zijn betrokken bij diverse taken. Variérend van directe patiéntenzorg tot
gespecialiseerde klinische taken en onderzoeksondersteuning. Wil je meer gedetailleerde informatie over
specifieke functies of specialisaties? Klik dan op de functie voor meer informatie om jouw verpleegkundige carriere
vorm te geven.

Inhoud

Nu verwijzen we door naar de FuWavaz, als de nieuwe functie omschrijvingen bekend zijn, passen we dit aan. b Gesprekswijzer

Verpleegkundige
Gespecialiseerd verpleegkundige e kU diee
verpleegkundige

Regie verpleegkundige
Verpleegkundig specialist loopbaanwijzer
Research verpleegkundige
Physician assistant .
Verpleegkundig consulent ¥ Jouw mogelijkheden



https://fuwavaz.nl/MWT/default.lynkx?pointer=1-2518-2522&event=beschrijving&functiepointer=1-16-10-1777
https://fuwavaz.nl/MWT/default.lynkx?pointer=1-2518-2522&event=beschrijving&functiepointer=1-16-10-1779
https://fuwavaz.nl/MWT/default.lynkx?pointer=1-2518-2522&event=beschrijving&functiepointer=1-16-10-1938
https://fuwavaz.nl/MWT/default.lynkx?pointer=1-2518-2522&event=beschrijving&functiepointer=1-18-3-377-4691-1763
https://fuwavaz.nl/MWT/default.lynkx?pointer=1-2518-2522&event=beschrijving&functiepointer=1-18-3-377-4691-21
https://fuwavaz.nl/MWT/default.lynkx?pointer=1-2518-2522&event=beschrijving&functiepointer=1-18-3-377-4691-4161
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Meer weten over de loopbaanwijzer en
de functies die hier op staan? Scan de
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De afdelings- en functiepagina’s



Acute Opname Afdeling

Inhoud
Afdeling Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Acute opnames voor de specialismen: A1l: vitale functies en klinisch redeneren .
ABCDE simulatietraining ® Gesrekswi'zer
Algemene Interne Geneeskunde, Heelkunde, Maag-Darm-
Leverziekten, Longziekten, Neurologie/Neurochirurgie, Verkort HBO-V traject LOI
Gynaecologie, Oogheelkunde, Keel-Neus-Oorheelkunde, Geriatrie opleiding .
Orthopedie, Urologie, Transplantatie, Medische Oncologie en Initiéle BAZ opleiding (basis acute zorg) & Verpleegkundige

Hematologie.

loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7AM Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Senior verpleegkundige: 8AM vacatures voor de Acute Opname afdeling vind je onder het
Expert verpleegkundige: 8M cluster Acute zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-562622.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

CCU

Afdeling

Op de Hartbewaking liggen patiénten met een grote variéteit
aan cardiologische ziektebeelden. Niet alleen patiénten met
acuut coronair lijden, acuut myocardinfarct maar ook patiénten
met ernstig hartfalen waarvoor diverse vormen van
mechanische ondersteuning (denk aan een intra aortale
ballonpomp, een Impella of VAD (het zgn. steunhart)). Onze
patiénten hebben vaak hoog complexe zorg nodig.

Functies

IC-verpleegkundige: 9M
Verpleegkundige i.o tot IC-verpleegkundige: 7AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

CC-opleiding
Verkort HBO-V traject

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de CCU vind je onder het cluster ’Acute zorg’ en
‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5298737.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Chirurgie 1

Afdeling

VCH1: acute en geplande opnames voor de specialismen:

Gastro-enterologische chirurgie, Oncologische chirurgie
en Plastische chirurgie.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Al module; vitale functies en klinische redeneren
ABCDE simulatietraining

Verkort HBO-V traject LOI
Geriatrie opleiding
Wond opleiding

Stoma opleiding
Oncologie opleiding
Diabetes opleiding

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Chirurgie 1 vind je onder het
cluster ‘Chirurgische zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de

teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via

071-5264686.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Chirurgie 2

Afdeling

VCH 2: acute en geplande opnames voor de specialismen:

Orthopedie, Traumatologie, Urologie en Vaatchirurgie

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Al module; vitale functies en klinische redeneren
ABCDE simulatietraining

Verkort HBO-V traject LOI
Geriatrie opleiding
Wond opleiding
Oncologie opleiding
Diabetes opleiding

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Chirurgie 2 vind je onder het
cluster ‘Chirurgische zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de

teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via

071-5262099.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Curium

Afdeling

Curium biedt diagnostiek en behandeling aan gezinnen van een
kind met (vermoeden van) een psychiatrische stoornis.

We hebben klinische afdelingen (bedden en stoelen) voor
kinderen tot 12 jaar, en voor jongeren vanaf 12 jaar tot 18 jaar
met verschillende psychiatrische problemen

Functies

Verpleegkundige kliniek (sociotherapeut)

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Training agressie hantering

Training Verbindend gezag

Training diagnostiek en behandeling bij suicidaal gedrag
Opleidingen  m.b.t.  therapeutische  behandelingen als
Verpleegkundig Specialist (CGT, EMDR, etc.)

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor Curium vind je op onze werken-bij

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
flexpoolcodrdinator via 071 - 515 96 83 of flexpool-
curium@lumec.nl.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/
mailto:flexpool-curium@lumc.nl
mailto:flexpool-curium@lumc.nl

Geboortehuis

Afdeling

GeboorteHuis Leiden levert reguliere en hoog complexe
gezinsgerichte geboortezorg. Daarnaast zijn wij het landelijk
centrum voor de behandeling van zwangere met een vastgesteld
rhesus-antagonisme en TTTS (Twin-to-Twin Transfusion
Syndrome).

Functies

Verpleegkundige in opleiding Moeder & Pasgeborene: 7
Verpleegkundige in opleiding Obstetrie: 7
Verpleegkundige Moeder & Pasgeborene: 7
Gespecialiseerd verpleegkundige Obstetrie: 8AM
Obstetrie Verpleegkundig expert: 8M

Lactatiekundige: 9AM

Lactatiekundige consulent: 9M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Verpleegkundige Moeder & Pasgeborene (laag-midden
complexe EPA’s) en Obstetrie verpleegkundige (laag-midden en
hoog complexe EPA’s)

Na deze opleiding is doorstroom mogelijk naar:

* Obstetrisch High Care verpleegkundige

* Intensive Care Neonatologie verpleegkundige op de IC-
Neonatologie

* Lactatiekundige

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor GeboorteHuis Leiden vind je onder het
cluster ‘Ouder & Kind zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleiding om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
06- 53252807.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Hartziekten

Afdeling

Op de Hartziekten afdeling liggen patiénten met diverse
cardiologische aandoeningen, voor (dag)behandeling of
observatie.

Ook heeft de afdeling een aparte Eerste Hart Hulp.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundig: 8AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Cursus Hartziekten

Verkort HBO-V traject

Al: vitale functies en klinisch redeneren
Doorstroom richting CCU

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Hartziekten afdeling vind je onder het
cluster ‘Beschouwende zorg’ en ‘Acute zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5298261.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Hematologie

Afdeling

Klinische afdeling met patiénten met hematologische
maligniteiten. Denk hierbij aan: Acute Myeloide Leukemie,
Acute Lymfatische Leukemie, verschillende soorten lymfomen en
Multipel Myeloom. Patiénten worden opgenomen voor
intensieve cytostatica therapie, stamceltransplantaties, CAR-T
therapie. Patiénten met complicaties van de behandelingen
zoals Graft Versus Host Disease worden hier ook opgenomen.

Het is één van de drie afdelingen van het LUMC Oncologie
Centrum Klinisch.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding oncologie verpleegkundige
Opleiding hematologie verpleegkundige

A1l: vitale functies en klinisch redeneren
Verdieping in de palliatieve zorg
Werkbegeleiderscursus

Verkort HBO-V LOI of Avans+

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De

vacatures voor de afdeling Hematologie vind je onder het
cluster ‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij site. Daarnaast
kun je een kijkje nemen op onze eigen site
werkenbijhetoncologiecentrum.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5263060.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/
https://werkenbijhetoncologiecentrum.nl/

Intensive Care Kinderen

Afdeling

Acute en geplande opnames van kinderen van

0 tot 18 jaar die zeer intensieve zorg nodig hebben. Dit zijn
kinderen die naast beademing ook dialyse en/of andere-
ondersteunende zorg zoals ECMO nodig hebben.

Functies

Verpleegkundige in opl. tot ICK verpleegkundige: 7 en 8aM
IC-verpleegkundige in opl. tot ICK verpleegkundige: 9aM
ICK-verpleegkundige gespecialiseerd: 8M en 9aM en 9M
ICK-verpleegkundige expert: 9M

ICK-Cobrdinerend

Duale IC/ICK verpleegkundige

Duale ICK/SEH verpleegkundige

Intensive care-Practitioner: 9M en 10

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

ICK-opleiding voor (alg./alle specialismen) verpleegkundigen:
Kern en alle specifieke EPA’s

ICK-opleiding voor ICV-verpleegkundige algemeen en
gespecialiseerd

ICK-opleiding voor SEH verpleegkundige

Verkorte HBO-V LOI of Avans+
Renal Specialist training
Ventilation Practitioner opleiding
ECMO training

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Intensive care vind je onder het cluster ‘Ouder
& Kind zorg’ en ‘Acute zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
TL Volwassen ic-units 071-5299753 en TL Kinderen 071-
5298504.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Intensive Care Neonatologie

Afdeling

De Intensive Care Neonatologie (ICN) verzorgt in de regio Zuid-
Holland Noord de opvang en behandeling van premature baby's
en zieke pasgeborenen die intensieve hoog complexe zorg nodig
hebben na geboorte.

Functies

Verpleegkundige in opleiding tot ICN-verpleegkundige: 7
Kinderverpleegkundige in opleiding tot ICN-verpleegkundige: 8AM
ICN-verpleegkundige: 8M

ICN-verpleegkundige met rol oudste van dienst: 9AM
Lactatiekundige: 9AM

ICN-verpleegkundig expert: 9M

Ventilation Practitioner: 9M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Intensive Care Neonatologie (ICN-)verpleegkundige

Na deze opleiding is doorstroom mogelijk naar:

* Verpleegkundige Moeder & Pasgeborene (laag-midden
complexe EPA’s)

* Obstetrie verpleegkundige (laag,-midden en hoog complexe
EPA’s)

* Lactatiekundige

* Ventilation Practitioner

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de IC Neonatologie vind je onder het
cluster ‘Ouder & Kind zorg’ en ‘Acute zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleiding om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5264064.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Intensive Care Volwassenen Algemeen

Inhoud
Afdeling Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Acute en geplande opnames van volwassenen vanaf 18 jaar die IC-opleiding Algemeen: BAZ, Kern en aantal specifieke EPA’s .
zeer intensieve zorg nodig hebben. Dit gaat vooral om patiénten IC-opleiding Algemeen voor MC verpleegkundige L Gesprekswijzer
die beademing en hemodynamische monitoring nodig hebben. IC-opleiding Algemeen voor SEH verpleegkundige

Verkorte HBO-V in combinatie met IC- opleiding algemeen

Verkorte HBO-V LOI of Avans+ —@ Verleekundle
Ventilation Specialist training .
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ jouw mogelijkheden
Verpleegkundige in opleiding tot IC-verpleegkundige: 7 en 8aM Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
IC- verpleegkundige algemeen: 8M en 9aM vacatures voor de Intensive care vind je onder het cluster ‘Acute
IC-verpleegkundig gespecialiseerd: 8M en 9aM zorg’ op onze werken-bij.
IC-verpleegkundig expert: 9M
Duale IC-Algemeen/SEH verpleegkundige: 9aM Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de

teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
TL Volwassen ic-units 071-5299753 en TL Kinderen 071-
5298504.
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Intensive Care Volwassenen Gespecialiseerd

Inhoud
Afdeling Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Acute en geplande opnames van volwassenen vanaf 18 jaar die IC-opleiding Gespecialiseerd BAZ, Kern en alle specifieke EPA’s .
zeer intensieve zorg nodig hebben. Dit zijn patiénten die naast IC-opleiding Gespecialiseerd voor MC verpleegkundige & Gesprekswijzer
beademing ook continue dialyse en andere ondersteunende IC-opleiding Gespecialiseerd voor SEH verpleegkundige

devices nodig kunnen hebben, zoals ECMO etc.
Verkorte HBO-V LOI of Avans+

Ventilation en Renal Specialist training L Verpleegkundige
ECMO training .
Ventilation Practitioner opleiding _oopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ jouw mogelijkheden

Verpleegkundige in opleiding tot ic-verpleegkundige Heb je interesse om bij ons te komen werken? De

gespecialiseerd: 7 en 8aM vacatures voor de Intensive care vind je onder het cluster ‘Acute

IC-verpleegkundige gespecialiseerd: 8M, 9aM en 9M zorg’ op onze werken-bij.

IC-verpleegkundig expert: 9M

IC-codrdinerend Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de

Duale IC/ICK verpleegkundige: 9aM teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via

Duale IC/SEH verpleegkundige: 9aM TL Volwassen ic-units 071-5299753 en TL Kinderen 071-

Intensive Care-Practitioner: 9M en 10 5298504.
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Interne Geneeskunde

Afdeling

VIG: Verpleegafdeling Interne Geneeskunde

Langverblijf opnames voor de specialismen: Maag-, Darm-,
Leverziekten en Interne Geneeskunde, Geriatrie,

Infectieziekten, Nierziekten, Endocrinologie, Reumatologie.

Kortverblijf opnames voor de Interne Specialismen.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen en ontwikkelmogelijkheden

A1l: vitale functies en klinisch redeneren
ABCDE simulatietraining

Verkort HBO-V traject LOI

Initiéle BAZ opleiding (basis acute zorg)
Opleiding Inwendige Aandoeningen
Geriatrie opleiding

Kom in contact

De vacatures voor de verpleegafdeling Interne Geneeskunde
vind je onder het cluster 'Beschouwende zorg' op onze werken-

bii.

Voor meer informatie over de afdeling en de mogelijkheden kun
je contact opnemen met de verpleegkundig teamleider via 071-
5264676.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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KNO, Kaakchirurgie, Oogheelkunde, Huidziekten

en Gynaecologie
Afdeling

Een verpleegafdeling voor de specialismen:

KNO, Mondziekten, Kaak- en aangezichtschirurgie,
Oogheelkunde, Huidziekten en Gynaecologie.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

A1l: vitale functies en klinisch redeneren
ABCDE training

Verkorte HBO-V traject

Oncologie opleiding

Wondopleiding

Geriatrie opleiding

Diverse bij- en nascholingsmogelijkheden

Kom in contact

De vacatures voor de verpleegafdeling KOHG vind je onder het
cluster ‘Chirurgische zorg' op onze werken-bij.

Voor meer informatie over de afdeling en de mogelijkheden kun
je contact opnemen met de verpleegkundig teamleider via 071-
5262539.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden
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Neurologie, Neurochirurgie en Neuro Care

Inhoud
Afdeling Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Verpleegafdeling voor de specialismen neurologie en Neurologie opleiding .
neurochirurgie en specifiek voor monitor bewaakte patiénten Oncologie opleiding ® Gesrekswi'zer
zorg, zorg intensieve patiénten zorg en neurotraumata patiénten Geriatrie opleiding

Al: vitale functies en klinisch redeneren

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7AM Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Senior verpleegkundige: 8AM vacatures voor de neurologie/neurochirurgie vind je onder het
Expert verpleegkundige: 8M cluster ‘Chirurgische zorg’ en ‘Beschouwende zorg’ op onze
werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling 071-5265348 en vraag
naar de teamleider om in gesprek te gaan over de
mogelijkheden.
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OK/Holding/Verkoever/PACU

Afdeling

Pre- per- en postoperatieve zorg voor de specialismen:

Heelkunde, orthopedie, urologie, verloskunde, vaatchirurgie,
plastische chirurgie, neurochirurgie, KNO, traumatologie,
gynaecologie, oogheelkunde, kaakchirurgie, thoraxchirurgie,
transplantatiechirurgie en oncologische chirurgie.

Functies

Verpleegkundige recovery: 8aM
IC verpleegkundige: 9aM
Anesthesiemedewerker: 9M
Operatieassistent: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Recovery opleiding

IC opleiding

Opleiding anesthesiemedewerker
Opleiding operatieassistent

BLS en ALS

Acute pijnservice
Sedatie praktijkspecialist

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de OK/Holding/Verkoever/PACU vind je onder
het cluster ‘Acute zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5264200.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden
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Oncologie Langverblijf

Afdeling

Op de afdeling oncologie langverblijf vinden opnames plaats
m.b.t. behandeling en complicaties van oncologische
problematiek van de specialismen hematologie, oncologie en
longziekten. Daarnaast is palliatieve zorgverlening een belangrijk
speerpunt van de afdeling.

De LOKL is één van de drie afdelingen van het LUMC Oncologie
Centrum Klinisch.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding oncologie verpleegkundige
Opleiding hematologie verpleegkundige

Al: vitale functies en klinisch redeneren
Verdieping in de palliatieve zorg
Werkbegeleiderscursus

Opleiding geriatrie verpleegkundige
Verkort HBO-V LOI of Avans+

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De

vacatures voor de LOKL vind je onder het

cluster ‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij site. Daarnaast
kun je een kijkje nemen op onze eigen site
werkenbijhetoncologiecentrum.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5262212.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden
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Psychiatrie

Afdeling

De afdeling is primair gericht op therapieresistente depressieve
patiénten. Ons therapieaanbod bestaat onder andere uit ECT-
en ketaminebehandelingen.

Daarnaast biedt de afdeling op kleine schaal de mogelijkheid tot
behandeling van patiénten met zowel lichamelijke als
psychiatrische problematiek en crisisinterventie voor patiénten,
bijvoorbeeld na een suicidepoging.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

A1l: vitale functies en klinisch redeneren

Verkort HBO-V traject LOI
Geriatrie opleiding

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de psychiatrie vind je onder het
cluster ‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5263706.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Short Stay Hartziekten

Afdeling

Verplegen van patiénten in dagbehandeling met een
cardiologische aandoening (o.a. coronair
angiografie/cardioversie/RF-ablatie).

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundig: 8AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Cursus Hartziekten

Verkort HBO-V traject

Al: vitale functies en klinisch redeneren
Doorstroom richting CCU

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de cardiologie-short stay vind je onder het
cluster ‘Chirurgische zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5298429.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Spoedeisende Hulp

Afdeling

De SEH van het LUMC heeft een compleet profiel en er kunnen
alle patiéntencategorieén behandeld worden. Als SEH van een
academisch ziekenhuis worden bij voorkeur patiénten met
complexe acute aandoeningen behandeld. Deze patiénten zijn
gedefinieerd als acuut topreferent, acuut topklinisch, acuut
levensbedreigend en ernstig ongedifferentieerd. Daarnaast
levert de SEH van het LUMC ook altijd een bepaalde
hoeveelheid acute basiszorg in de regio.

Functies

Verpleegkundige i.o. SEH verpleegkundige: 7AM
SEH verpleegkundige: 9AM

Senior verpleegkundige: 9M

Expert verpleegkundige: 9M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding tot SEH Verpleegkundige
Verkort HBO-V traject LOI of Avans
TNCC en ENPC opleiding

Senior met leidinggevende taken
Expert met aandachtsgebied scholing
Expert met aandachtsgebied LWP
Expert met aandachtsgebied kwaliteit
Expert met aandachtsgebied geriatrie

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de SEH vind je onder het cluster ‘Acute zorg’ op

onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de senior om
in gesprek te gaan over de mogelijkheden via 06-21319406.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden
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Thoraxchirurgie

Afdeling

Verlenen van pre- en postoperatieve zorg voor patiénten die een
gespecialiseerde chirurgische behandeling aan hart of longen
ondergaan.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Senior verpleegkundig: 8AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Cursus Hartziekten

Verkort HBO-V traject

Al: vitale functies en klinisch redeneren
Doorstroom richting CCU

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Thoraxchirurgie vind je onder het
cluster ‘Chirurgische zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5296992/071-5298595.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Transplantatie Centrum

Afdeling

Het LUMC Transplantatie Centrum faciliteert
levertransplantaties, nier- of (nier)pancreas transplantaties en
de transplantatie van de eilandjes van Langerhans. Binnen de
verpleegafdeling vindt de zorg rondom de screening, een
orgaantransplantatie en de bijbehorende nazorg plaats. Het
betreft zowel chirurgische als internistische zorg.

Functies

Verpleegkundige: 7AM

Senior verpleegkundige: 8AM
Verpleegkundig expert: 8B
Verpleegkundig specialist: 10M
Physician assistant: 10M

Orgaandonatie codrdinator: na het volgen van de opleiding tot
IC verpleegkundige (zie IC).

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Transplantatie verpleegkundige opleiding (UMCG)
A1l Vitale functies en klinisch redeneren
ABCDE simulatietraining

Verkort HBO-V traject LOI

Master Advanced Nursing Practice (MANP)
Master Physician Assistant

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor het Transplantatie Centrum vind je onder de
clusters ‘Chirurgische zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5264714 of mail naar; transplantatiecentrum@lumc.nl.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden
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Willem-Alexander Kinderziekenhuis

Afdeling

Acute en geplande opnames voor alle specialismen.

Specialisaties kinderafdeling Bos: kindercardiologie,
kinderthoraxchirurgie en algemene kindergeneeskunde.

Specialisaties kinderafdeling Strand: (benigne) hematologische
aandoeningen en algemene kindergeneeskunde.

Arbeidsvoorwaarden / functies

Verpleegkundige trainee: 7AM

Verpleegkundige in opleiding tot kinderverpleegkundige: 7AM
Kinderverpleegkundige: 8AM

Gespecialiseerd kinderverpleegkundige: 8M
Expertverpleegkundige: 8M

Benodigde opleidingen/competenties/EPA

EPA kinderverpleegkunde kerntraject

EPA Zorg verlenen aan een pasgeborene/kind in de palliatieve
en/of stervensfase

EPA Hematologie
Cursus Kindercardiologie

Verkort HBO-V traject LOI
Doorgroeimogelijkheden

Ben jij nieuwsgierig naar hoe het is om met kinderen te werken?

Dan is er mogelijk een interessant trainee traject voor je, waarin
je kan ervaren of het werken met kinderen bij jou past.

De vacatures voor het WAKZ vind je onder het cluster "Ouder &
Kind zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met een kinderafdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5263611.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Dagbehandeling

Inhoud
Afdeling Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
De dagbehandeling (DBVL) is open van ma t/m vrij van 7.00 — Al: vitale functies en klinisch redeneren
20.00 uur voor zowel chirurgische als interne patiénten van 18 k-, Gesrekswi'zer
verschillende specialismen. Verkorte HBO-V traject
Daarnaast heeft de DBVL een interventie unit voor de Diverse bij- en nascholingsmogelijkheden
oogheelkunde. ¥ Verpleegkundige
loopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7 AM De vacatures voor de dagbehandeling vind je onder het cluster
Senior verpleegkundige: 8 AM ‘Chirurgische zorg’ en ‘Beschouwende zorg' op onze werken-bij.

Expert verpleegkundige: 8 M
Voor meer informatie over de afdeling en de mogelijkheden kun
je contact opnemen met de verpleegkundig teamleider via 071-
5264469.
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Dialyse

Afdeling

Dialyse kan zowel thuis als in het centrum plaatsvinden.
Hemodialyse vindt plaats in het LUMC (evt. ook op icu/ccu) en in
de Wilbert in Katwijk. Bij thuishemodialyse/peritoneale dialyse
wordt er verpleegkundig spreekuur gehouden.

Functies

Dialyse in opleiding: 7M
Dialyse verpleegkundige: 8AM
Verpleegkundig expert: 8M
Verpleegkundig specialist: 10M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Opleiding tot dialyseverpleegkundige
Opleiding tot vaattoegang verpleegkundige

Verkort HBO-V traject LOI

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de dialyse vind je onder het cluster
‘Beschouwende zorg’ op werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
telefoonnummer 071-5261960.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Endoscopie

Afdeling

Endoscopie voor de volgende specialismen:

Maag, Darm en Lever- en Longziekten.
Volwassenen en kinderen.

Procedures vinden plaats op de endoscopie, maar ook op het
OK centrum en de IC.

Functies

Verpleegkundige recovery endoscopie: 7AM
Endoscopie verpleegkundige in opleiding: 7AM
Endoscopie verpleegkundige: 8M
Verpleegkundig expert: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Opleiding tot endoscopieverpleegkundige

Initiéle BAZ opleiding (basis acute zorg)

Verkort HBO-V traject LOI

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de afdeling endoscopie vind je onder het
cluster ‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
telefoonnummer 071-5299044.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Hartkatheterisatie

Afdeling

Op de Hartkatheterisatie vinden onderzoeken en behandelingen
plaats bij patiénten met (aangeboren) hartafwijkingen.

Functies

Verpleegkundige: 7M
Senior verpleegkundig: 8AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Cursus Hartziekten
Opleiding HFL (LOI)
Diverse trainingen mbt behandelprocedures

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Hartkatheterisatie vind je onder het
cluster ‘Chirurgische zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5297461.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Hemaferese

Afdeling

Verrichten van aferese procedures bij donoren en patiénten
(cellulaire collecties en therapeutische procedures, zowel
reguliere zorg als in studieverband), voor onder andere de
volgende specialismen en partners:

Hematologie, Nefrologie, Neurologie, Medische Oncologie,

Reumatologie, Maag-darm-leverziekten, IC, WAKZ en Matchis.

Begeleiden van donoren

Toedienen van cellulaire producten (T-cellen)

Functies

Hemaferese Verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding tot Aferese verpleegkundige

Hematologie opleiding

Training Spectra Optia centrifuge door Terumo BCT
2 jaarlijks Hemaferese symposium

Intern auditor JACIE standards

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de Afdeling Hemaferese vind je onder het cluster
‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5263810.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Oncologische kort klinische — en dagbehandeling

Afdeling

Electieve oncologische zorg, zowel dagbehandeling als klinisch,
voor behandelingen met chemo-, immuno-, doelgerichte
therapie en andere hoog risico medicijnen. Voor specialismen:
oncologie, hematologie, nucleair geneeskunde, longziekten,
reumatologie en nierziekten. Onderdeel is de satellietdag-
behandeling De Wilbert: buitenlocatie waar behandelingen zoals
immunotherapie en flebotomie worden gedaan.

Het is één van de drie afdelingen van het LUMC Oncologie
Centrum Klinisch.

Functies
Verpleegkundige: 7AM

Senior verpleegkundige: 8AM
Expert verpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding oncologie verpleegkundige
Opleiding hematologie verpleegkundige

A1l: vitale functies en klinisch redeneren
Werkbegeleiderscursus

Verkort HBO-V traject via LOI of Avans+
AD management in de zorg via HS Leiden

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de LOKE vind je onder het
cluster ‘Beschouwende zorg’ op onze werken-bij.

Daarnaast kun je een kijkje nemen op onze eigen site
werkenbijhetoncologiecentrum.nl.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5263190.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden
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Functieafdelingen, Dagbehandeling &

Ondersteuning

Transferbureau

Afdeling

Het Transferbureau regelt de nazorg voor patiénten die
voortvloeit uit een ziekenhuisopname, zoals permanent of
tijdelijk verblijf. Dit is afhankelijk van de zorgverzekering, actuele
wet- en regelgeving en beschikbaarheid van capaciteit bij alle
zorgaanbieders. Naast het regelen van hulpmiddelen
organiseert het Transferbureau de zorgoverdracht naar de
onderstaande nazorgtypen.

Functies

Transferverpleegkundige: 8M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding tot transferverpleegkundige, Avans+

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor het transferbureau vind je op onze werken-bij.

Of neem contact op met de afdeling en vraag naar de regie om
in gesprek te gaan over de mogelijkheden via 071-5263431.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek

Curium

Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Op de polikliniek zien we gezinnen met complexe en gestapelde Training Verbindend gezag ._

problematiek door de (vermoedelijke) aanwezigheid van Training diagnostiek en behandeling bij suicidaal gedrag w Gesrekswi'zer

psychiatrische problematiek. Als verpleegkundig specialist ben Opleidingen m.b.t.  therapeutische behandelingen als

je betrokken bij de intake en de medicamenteuze behandeling, Verpleegkundig Specialist (CGT, EMDR, etc.)

oa via de medicatiepoli en ben je onderdeel van een ._

multidiscilinair team ® Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundig specialist GGZ Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Verpleegkundig in opleiding tot VIOS GGZ vacatures voor de polikliniek van Curium vind je vind je op onze
werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
policoérdinator om in gesprek te gaan over de mogelijkheden
via 06 46041781.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Endocrinologie en Diabetes Mellitus

Polikliniek

De polikliniek endocrinologie onderzoekt en begeleidt patiénten
met hormoonaandoeningen en stofwisselingsziekten. Het gaat
bijvoorbeeld om ziekten die ontstaan door een teveel of juist
een tekort aan bepaalde hormonen. Een bekend voorbeeld
daarvan is diabetes. Ook komt u bij de endocrinoloog terecht als
er sprake is van een stofwisselingziekte of van een aandoening
aan een orgaan dat hormonen aanmaakt. Denk daarbij aan de
alvleesklier, bijnier, geslachtsorganen, hypofyse en de schildklier.

Functies

Verpleegkundige: 7M
Diabetes verpleegkundige: 8M
Verpleegkundig specialist: 10M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Master Advanced Nursing Practice duaal

Post-Bachelor Diabetesverpleegkunde

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek endocrinologie en Diabetes
Mellitus vind je op onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5261850.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Gynaecologie en Verloskunde

Polikliniek

Deel specialisme Gynaecologie:
Algemene gynaecologie & benigne
Oncologie

Seksuologie
Voortplantingsgeneeskunde & IVF

Deel specialisme Verloskunde
Verloskunde algemeen
Prenatale diagnostiek
Foetale behandeling

Functies

Verpleegkundige IVF: 7AM
Verpleegkundige consult Foetale behandeling: 9M
Verpleegkundig specialist i.o.

Nb voor verloskunde is de specialistische opleiding obstetrie een
voorwaarde. Obstetrische high care gewenst.

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

IVF:
Opleiding voortplantingsgeneeskunde
Opleiding basis echoscopie

Verloskunde:

Counselor prenatale screening/diagnostiek
Laservaardigheid

Sedatie buiten OK

Verpleegkundig specialist

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek gynaecologie & verloskunde vind je

op onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
manager om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via 071-
5198914.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Heelkunde

Polikliniek

Op de polikliniek Heelkunde komen patiénten voor een afspraak
met een chirurg gespecialiseerd in oncologische chirurgie,
transplantatiechirurgie, traumachirurgie of complexe
vaatchirurgie. Ook zijn de wond- en stomapoli onderdeel van de
polikliniek.

Functies

Stomaverpleegkundige:
Junior stomaverpleegkundige: 7M
Senior stomaverpleegkundige: 8M

Wondverpleegkundige:
Junior wondverpleegkundige: 7M
Senior wondverpleegkundige: 8AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding wondverpleegkundige
Opleiding stomaverpleegkundige

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek heelkunde vind je op onze werken-

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
telefoonnummer 071-5262377.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/
https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Huidziekten

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Ondersteuning spreekuren zoals melanoomspreekuur, Er is geen standaard mogelijkheid tot het volgen van de .
huidlymfoomspreekuur, flebologie, biological spreekuur, opleiding tot verpleegkundige. ® Gesrekswi'zer

autoimmuun spreekuur, algemene dermatologie.
Wel is er mogelijkheid voor een stage.
Verpleegkundig eczeemspreekuur, allergie skin prik testen,

lichttherapie, Lastmeter spreekuren, wondzorg, zwachtelen, & Verpleegkundige

biopteren en hechten. .
loopbaanwijzer

Begeleiding Mohs patiénten

Begeleiding stagiaires doktersassistenten

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden

Verpleegkundige: 7M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek huidziekten vind op onze werken-
bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
organistorisch manager om in gesprek te gaan over de
mogelijkheden via 071-5262630.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/
https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek

Infectieziekten

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Op de polikliniek Infectieziekten behandelen wij patiénten met Master Physician Assistant (PA) Duaal .
een infectieziekte. Wij hebben gespecialiseerde spreekuren voor e Gesrekswi'zer

hiv, afweerstoornissen, tuberculose, moeilijk behandelbare
urineweginfecties, prothese-infecties, tropische infecties en
vaccinatievraagstukken. De Vaccinatiepolikliniek is onderdeel

van de polikliniek Infectieziekten. & Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundig HIV Consulente: 7M-9M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek infectieziekten vind je op onze
werken-bij

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5261850.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Keel-, Neus- & Oorheelkunde

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
De Keel-, Neus- en Oorheelkunde behandelt patiénten met Er is geen standaard aanbod van opleidingen. .
aandoeningen van het gehoor- en evenwichtsorgaan, neus, e Gesrekswi'zer

bijholten, mond, keel en hals.
Speerpunten: Hoofdhals oncologie, Schedelbasis pathologie,
Otologie, Aangezichtschirurgie en Laryngologie.

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Verpleegkundig consulent: 8M vacatures voor de polikliniek KNO op onze werken-bij.

Verpleegkundig specialist: 10M
Of neem contact op met de polikliniek KNO en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5268020.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Neurologie

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Deel specialisme neurologie: Opleidingen via landelijke verpleegkundige opleidingen sub .

Bewegingsstoornis specialisme & Gesrekswi'zer

Hoofdpijn

Neuromusculair Bewegingsstoornis opleiding via Parkinsonnet

Oncologie )

Vasculair Oncologie opleiding & Verpleegkundige
Geriatrie opleiding loopbaanwijzer
Scholing via congressen

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundig consulent: 8M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Verpleegkundig consulent oncologie: 9M (via divisie 4) vacatures voor de poli neurologie vind je op onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
chef de poli om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-526 2111.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Nierziekten - Nierfalen

Polikliniek

Zorg dragen en coodrdinatie van de zorg voor patiénten met
chronische nierinsufficiéntie stadium G4-G5 op de nierfalen
polikliniek en dialyse afdeling.

Inhoudelijk: 1) Poliklinisch spreekuur: Alternerend met
behandelend nefroloog bewaken van progressiefactoren en
complicaties van chronische nierinsufficiéntie. 2) Codrdinatie en
geven van voorlichting over nierfunctie vervangende therapie
inclusief voorbereiding voor (pre-emptief) niertransplantatie en
begeleiden van patiénten die kiezen om niet te willen dialyseren
(conservatief behandeling). 3) Coordinatie van de zorg voor
toegang tot de vaatbaan.

Functies

Verpleegkundig specialist: 10M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Master Advanced Nursing Practice — Hogeschool Leiden

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek Nierziekten — Nierfalen vind je op

onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
manager of teamleider om in gesprek te gaan over de
mogelijkheden via 071-5263754.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek

Maag-, Darm- & Leverziekten

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
De polikliniek MDLZ is verantwoordelijk voor de facilitering van Wij bieden de mogelijkheid aan om door te groeien naar .
zorgpaden en specialistische spreekuren voor patiénten met verpleegkundig specialist. ® Gesrekswi'zer

maag, darm en leveraandoeningen. Hierbij valt o.a. te denken
aan triage bij klachten en uitvoeren van levermetingen.

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden

Verpleegkundig specialisten: 10M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek Maag-, Darm- & Leverziekten vind
je op onze werken-bij

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
63575



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Medische Oncologie en Hematologie

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Op de polikliniek Medische Oncologie en Hematologie, worden Oncologie opleiding .
korte behandelingen uitgevoerd. Hieronder vallen Hematologie opleiding ® Gesrekswi'zer

immuuntherapie-injecties, vaccinaties, bloedafnames,
aanprikken port-a-cath of infuusnaald plaatsen.

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7AM Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Senior verpleegkundige: 8AM vacatures voor de polikliniek medische oncologie & hematologie

vind je op onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071- 5263617.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Oogheelkunde

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Specialisme Oogheelkunde met de volgende specialisaties; Basiskennis oogheelkunde scholing van 4 dagen oogziekenhuis .
Oogmelanoom, strabismus, neurologie en orbita. Rotterdam. e Gesrekswi'zer
b Verpleegkundige
loopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundigen: 7AM Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Seniorverpleegkundige: 8AM vacatures voor de polikliniek oogheelkunde vind je op onze
werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
stafsecretariaatoogheelkunde@Ilumc.nl.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Orthopedie

Polikliniek

De polikliniek Orthopedie is gespecialiseerd in de diagnostiek en
behandeling van: bot- en wekedelen tumoren, complexe
gewrichtsreconstructies, prothese infecties en zenuwletsels.
Daarnaast is er veel expertise in kinderorthopedie en
traumatologie.

Tevens is de gipskamer onderdeel van de polikliniek.

Functies

Gipsverbandmeester:

Leerling gipsverbandmeester: 7M
Junior gipsverbandmeester: 8M
Senior gipsverbandmeester: 9M

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Opleiding gipsverbandmeester

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek orthopedie vind je op onze

werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
telefoonnummer 071-5262377.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

¥ Jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Ouderengeneeskunde

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Op de polikliniek ouderengeneeskunde zien we patiénten met Master Advanced Nursing Practice duaal .
een lichamelijke aandoening, geheugenklachten of functionele & Gesprekswijzer
achteruitgang (moeite met dagelijkse bezigheden). Daarnaast
zien we ook veel Patiénten voor een pre-operatieve
beoordeling. .
b Verpleegkundige
loopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Verpleegkundig specialist: 10M vacatures voor de polikliniek ouderengeneeskunde vind je op

onze werken-bij

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5261850



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Pijnbehandelcentrum

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Het Pijnbehandelcentrum behandelt patiénten met chronische Wanneer je niet geschoold ben in het pijnspecialisme dan zorgt .
pijnklachten. De verpleegkundigen draaien zelfstandig het Pijnbehandelcentrum dat je voldoende geschoold bent om & Gesprekswijzer
verschillende spreekuren en assisteren de pijnspecialisten bij de de zorg voor patiénten met chronische pijn te
verrichtingen op de OK en onderzoek. kunnen behandelen en begeleiden.
b Verpleegkundige
loopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundige: 7AM Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
Verpleegkundig pijnconsulent: 8M vacatures voor het pijnbehandelcentrum vind je op onze
werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5299278.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek

Reumatologie & Reumatologie Academische Zorg

Polikliniek

* Zelfstandige zorg voor en begeleiding van patiénten met
reumatische ziekten.

* Samenwerking met reumatologen van de polikliniek, in
multidisciplinair verband ook met dermatologen,
kinderreumatologen, nefrologen, longartsen,
gynaecologen/verloskundigen.

* Multidisciplinaire teamzorg met fysiotherapie, ergotherapie,

maatschappelijk werk.

Functies

Verpleegkundige: 7AM
Reumaverpleegkundige: 8AM

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

* Reumaverpleegkundige (Antonius Academie), opleiding
mogelijk in dienstverband
* Verpleegkundig Specialist of Physician Assistant

Kom in contact

Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek reumatologie & Reumatologie
Academische Zorg op onze werken-bij.

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider (Margo Kraakman-Visser) om in gesprek te gaan over
de mogelijkheden via het Sectretariaat Reumatologie
Academische Zorg, toestel 64662.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Transplantatiebureau

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Het Transplantatiebureau is onderdeel van het Transplantatie Master Advanced Nursing Practice (MANP) .
Centrum. Binnen het Transplantatiebureau vindt de zorg e Gesrekswi'zer
rondom de screening en nazorg van nierdonatie-,
niertransplantatie- en (nier)pancreastransplantatie- patiénten
plaats. )
b Verpleegkundige
loopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundig specialist: 10M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor het transplantatiebureau vind je op onze werken-
bij.

Of neem contact op met het Transplantatiebureau en vraag naar
een Verpleegkundig specialist om in gesprek te gaan over de
mogelijkheden via 071- 5298992 of mail naar
transplantatiecentrum@Ilumc.nl.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/
https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/
mailto:transplantatiecentrum@lumc.nl

Polikliniek & Consultatief

Trombose & Hemostase

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Als een patiént last heeft van een te hoge of te lage bloeddruk, Master Advanced Nursing Practice duaal .
slagaderontsteking of een afwijkend cholesterol komt deze op e Gesrekswi'zer

de Polikliniek Trombose & Hemostase. Daarnaast behandelen
we aderverkalking, afwijkende bloedvaten door
bindweefselziekte, verhoogde bloedingsneiging, verhoogde

stollingsneiging of trombose. & Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden

Antistollingsverpleegkundige: 8M Heb je interesse om bij ons te komen werken? De
vacatures voor de polikliniek Trombose & Hemostase vind je op

onze werken-bij

Of neem contact op met de Polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5261850.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek & Consultatief

Urologie

Inhoud
Polikliniek Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
Urologie is het medisch specialisme dat zich toelegt op de Opleiding continentie verpleegkundige .
diagnostiek en chirurgisch behandeling van ziekten van de & Gesprekswijzer
nieren en afvoerwegen, alsmede de mannelijke Cursus Steriliteit en veiligheid op de poliklinische OK
geslachtsorganen. Oncologie/urologie scholing van de VenVn
Cursus basis urologie ,
Straling in het ziekenhuis hoe gevaarlijk is dit nu? A Verpleegkundige
loopbaanwijzer
Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden

Heb je interesse om bij ons te komen werken?
De vacatures voor de polikliniek urologie vind je op onze

werken-bij.

Verpleegkundige: 7M

Of neem contact op met de polikliniek en vraag naar de
teamleider om in gesprek te gaan over de mogelijkheden via
071-5262930.



https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/Werken-als-verpleegkundige/

Polikliniek Stad & Dagbehandeling

Willem-Alexander Kinderziekenhuis

Polikliniek

Specialisaties: kinder (spoed)polikliniek en dagbehandeling:
algemene kindergeneeskunde, kindercardiologie, (benigne)
hematologische aandoeningen, kinderneurologie en
neonatologie.

Arbeidsvoorwaarden

Verpleegkundige in opleiding tot kinderverpleegkundige: 7AM
Kinderverpleegkundige: 8AM

Gespecialiseerd kinderverpleegkundige: 8M

Kinderlong verpleegkundige: 8M

Benodigde opleidingen/competenties/EPA

EPA kinderverpleegkunde kerntraject

EPA Zorg verlenen aan een pasgeborene/kind in de palliatieve
en/of stervensfase

EPA Hematologie
Cursus Kindercardiologie

Verkort HBO-V traject LOI
Doorgroeimogelijkheden

Ben jij nieuwsgierig naar hoe het is om met kinderen te werken?
Dan is er mogelijk een interessant trainee traject voor je, waarin
je kan ervaren of het werken met kinderen bij jou past.

Kijk gerust op onze werken-bij pagina of neem contact op met
een kinderafdeling en vraag naar de teamleider om in gesprek te
gaan over de mogelijkheden via 071-5263611.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® jouw mogelijkheden



https://www.lumc.nl/patientenzorg/specialistische-centra/Willem-Alexander-Kinderziekenhuis/voor-professionals/

Onderwijs & Onderzoek

Onderwijs

Uitdaging vinden in Onderwijs Inhoud

Binnen het Leids Universitair Medisch Centrum kunnen verpleegkundigen doorgroeien of een zijstap maken naar een functie in
Onderwijs. In deze functies vervullen verpleegkundigen een integrale rol in de leerlijn van de verpleegkundige (vervolg)opleidingen. De
verpleegkundigen in Onderwijs kunnen verschillende functies vervullen, variérend van opleider praktijkleren tot docent, coérdinator bij-

en nascholing en/of opleider van verpleegkundige vervolgopleidingen. k- Gesre kswi'zer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact i .
Jouw mogelijkheden
Hoofd Zorgopleidingen LUMC Heb je ambitie in onderwijs? Of wil je meer informatie over de
Teamleider Onderwijs genoemde functies? Ga dan in gesprek met jouw eigen
Docent leidinggevende. Hij/zij kan verder met jou in gesprek over
Opleider Theorie inhoud, mogelijkheden, opleiding etc.

Opleider Praktijkleren
Vacatures vind je op onze werken-bij.
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Onderwijs & Onderzoek

Onderzoek

Uitdaging vinden in Onderzoek Inhoud

Binnen het LUMC kunnen verpleegkundigen kiezen voor wetenschappelijk carrierepad. Dat kan als verpleegkundig wetenschapper, dit is
een functie binnen een verpleegkundige eenheid waarin het verlenen van zorg gecombineerd wordt met onderzoek. De rol van de
verpleegkundig wetenschapper is, in nauwe samenwerking met de leerstoel i.o. Verplegingswetenschap, het mede-initiéren, uitvoeren
en/of aansturen van wetenschappelijk verpleegkundig onderzoek, het implementeren van de uitkomsten in de zorgpraktijk, het k- Gesrekswi'zer
verspreiden van de uitkomsten en daarmee het bijdragen aan het academisch werkklimaat binnen de eigen verpleegkundige eenheid.

Een verpleegkundige kan er ook voor kiezen zich helemaal te richten op onderzoek, soms in combinatie met universitair onderwijs. Dan
verlaat je de verpleegkundige eenheid en ga je werken bij een team van onderzoekers.

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
Verpleegkundig Onderzoeker MSc Heb je ambitie in onderzoek? Of wil je meer informatie over de
PhD Student Verplegingswetenschap genoemde functies? Ga dan in gesprek met jouw eigen
Assistant Professor Verplegingswetenschap leidinggevende. Hij/zij kan verder met jou in gesprek over
Associate Professor Verplegingswetenschap inhoud, mogelijkheden, opleiding etc. Of neem contact op via
Hoogleraar Verplegingswetenschap de mail met Janneke de Man j.m.de_man-van_ginkel@lumc.nl

Vacatures vind je op onze werken-bij.
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Management & Beleid

Management

Uitdaging vinden in Management Inhoud

Binnen het Leids Universitair Medisch Centrum kunnen verpleegkundigen doorgroeien naar leidinggevende posities. Denk hierbij aan de
functies van verpleegkundig teamleider, verpleegkundig manager of manager zorg. Deze management functies vereisen allen een
aanvullende opleiding. Voor de functie van verpleegkundig teamleider is dat bijvoorbeeld de opleiding 'Management in de Zorg' of
vergelijkbare opleiding en ook voor de functie van verpleegkundig manager of manager zorg zijn aanvullende opleidingen belangrijk.

& Gesprekswijzer

In de genoemde leidinggevende posities ben je (in)direct verantwoordelijk voor de aansturing van o.a. (een) verpleegkundige team(s). Je

ontwikkelt en bent verantwoordelijk voor beleid op het gebied van kwaliteit, patiéntenzorg, personeel en capaciteitsmanagement. i .
Afhankelijk van je functie ben je ook verantwoordelijk voor het bewaken van productiedoelstellingen en budgetten en opereer je Ver leegkundige
op operationeel, tactisch of strategische niveau. oo beaiar

Functies Kom in contact ®  Jouw mogelijkheden
Manager Zorg Heb je ambitie in leidinggeven? Of wil je meer informatie over
Verpleegkundig Manager de genoemde functies? Ga dan in gesprek met jouw eigen
Verpleegkundig Teamleider leidinggevende. Hij/zij kan verder met jou in gesprek over

inhoud, mogelijkheden, opleiding etc.

Vacatures vind je op onze werken-bij.
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Beleid

Uitdaging vinden in Beleid
Inhoud

Binnen het Leids Universitair Medisch Centrum zijn er voor verpleegkundigen ook doorgroeimogelijkheden in beleid. Onder beleid
kunnen uiteenlopende functies vallen. Je kunt hierbij denken aan een baan als projectleider (bijvoorbeeld ter ontwikkeling van ons
verpleegkundig vak), een baan als adviseur (zoals op het gebied van ICT of capaciteitsmanagement), maar ook kun je denken aan
functies ten aanzien van medezeggenschap (zoals de OC, de OR of de VAR). Een verpleegkundige achtergrond kan er in dergelijke banen
voor zorgen dat het beleid goed wordt afgestemd op de praktijk. Banen in beleid zijn soms ook als duobaan in te richten, gecombineerd
met het werken als verpleegkundige in de patiéntenzorg.

& Gesprekswijzer

Voor meer informatie over een baan op het gebied van beleid, kun je bij de desbetreffende afdeling terecht of in gesprek gaan met je
eigen leidinggevenden. Afhankelijk van de functie zijn er mogelijk extra opleidingen gewenst of vereist.

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

Chief Nursing Information Officer Heb je ambities in de richting van beleid? Je kunt altijd terecht
Adviseur bij de desbetreffende afdeling voor meer informatie. Daarnaast
Projectleider kun je altijd in gesprek met je eigen leidinggevende om de
Kwaliteitsmedewerker mogelijkheden te onderzoeken.

Projectmedewerker

Vacatures vind je op onze werken-bij.
Lid Ondernemingsraad
Lid Verpleegkundig Adviesraad
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Management & Beleid

Chief Nursing Information Officer

Uitdaging vinden in Beleid

Chief Nursing Information (of ook soms: Informatics) Officer is een functie binnen de gezondheidszorg.

De CNIO heeft een belangrijke verbindende rol in de aansluiting van IT-toepassingen op de verpleegkundige zorgpraktijk. Dit is een heel
breed gebied, met nadruk op verpleegkundige vertegenwoordiging en zeggenschap bij besluitvorming met betrekking tot strategie en
beleid, maar ook op de praktische uitvoering daarvan. Samenwerken met veel verschillende collega’s, afdelingen en lagen in de
organisatie is een essentieel onderdeel, maar ook regionaal en landelijk samenwerken is belangrijk.

Het EPD is een groot aandachtsgebied. Andere belangrijke aandachtsgebieden zijn technologische innovatie en transformatie in de zorg,
educatie, gegevensuitwisseling, data- en informatiegedreven zorg, veiligheid en bedrijfscontinuiteit en verpleegkundig zeggenschap en

vertegenwoordiging

Functies

De CNIO werkt LUMC-breed en valt niet onder een specifieke
afdeling en divisie.

Er is één CNIO, maar er wordt ook gewerkt aan de positionering
van NIO’s vanuit de verschillende divisies, die samen met de
CNIO een team zullen vormen en zich gezamenlijk voor de
bovenstaande punten zullen inzetten.

Dit is een nieuwe, maar erg belangrijke ontwikkelmogelijkheid
binnen de verpleegkunde. Aansluiten op de ontwikkelingen en
mogelijkheden, toekomstbehendig zijn, is essentieel om ons vak
niet alleen werkbaar te houden, maar vooral leuk en uitdagend!

Opleidingen/doorgroeimogelijkheden

Ervaring met leidinggeven en verandermanagement is een pré.

Essentieel is: een verpleegkundige achtergrond, kennis van de
zorgprocessen, kennis van de organisatie, kennis van en affiniteit
met IT in brede zin, maar ook het EPD, ehealth etc.

De leergang CMIO/CNIO bij de TU in Eindhoven wordt landelijk
gezien als de basisopleiding voor CNIO’s.

Kom in contact
Neem contact op als je meer wilt weten of als je een keer een
presentatie of kennismaking op je afdeling wilt organiseren.
Contactinformatie staat op Albinusnet.

Inhoud

& Gesprekswijzer

& Verpleegkundige
loopbaanwijzer

® Jouw mogelijkheden




Lid Verpleegkundig Adviesraad (VAR) c@) i i

Inhoud
Functieomschrijving Opleidingen/doorgroeimogelijkheden
De VAR geeft advies over de inhoud van centrale Verpleegkundige zeggenschap ontwikkelen, meebeslissen in .
verpleegkundige projecten en beleidsvoorstellen. Daarbij beleidsvorming en bevorderen van de beroepsontwikkeling van ® Gesprekswijzer
adviseert zij bij het ontwikkelen en de implementatie verpleegkundigen binnen het LUMC.
van verpleegkundig beleid en heeft als belangrijkste doel de
kwaliteit van zorg te verbeteren en te waarborgen. Daarnaast Scholingsmogelijkheden gericht op advies en zeggenschap. .
stimuleert zij verpleegkundige beroepsinhoudelijke & Verpleegkundige

ontwikkelingen en de professionalisering van de beroepsgroep.

loopbaanwijzer

Functies Kom in contact ¥ Jouw mogelijkheden
- VAR-lid De VAR is voor alle vragen of opmerkingen te benaderen
- Ambtelijk secretaris op VAR@|umc.nl.
- Voorzitter

Wil je aansluiten bij de VAR? Neem dan contact op met één van
Uren die besteed worden aan VAR werkzaamheden worden als de VAR-leden (te vinden op onze Albinusnet pagina) of via ons e-
werkuren vergoed door de faciliterende afdeling. mail adres!



mailto:VAR@lumc.nl
https://www.albinusnet.nl/organisatie/commissies-en-raden/verpleegkundige-adviesraad/
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