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tussenbeoordeling

Stap 1 Klik in de mail op het feedbackverzoek of klik in het portfolio als docent/begeleider op
de het paarse blokje met feedbackverzoeken
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Stap 3: Klik op ‘Bekijken’
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Stap 4: Klik op ‘Dashboard’ links op het scherm en ‘Accepteren’ om het verzoek om feedback te
geven, te accepteren.
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Stap 5: Klik links op ‘Dashboard’, het dashboard van de student verschijnt. Vul de velden rechts
in, vul onderaan het formulier bij de knop ‘Waardering’ de overall waardering in en klik op
volgende
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Stap 6: Klik vervolgens op ‘Publiceren
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